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Wprowadzenie

Strategia Rozwoju Wydzialu Biologii i Nauk o Ziemi (WBiNoZ) na lata 2013 - 2016
jest najwazniejszym dokumentem polityki rozwoju Wydziatu. Misja oraz cele w niej
wyznaczone pozwalaja na jednoczesne zachowanie bogate), wielowiekowe] tradyc)i
Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz na umacnianie Wydzialu w roli lidera nowoczesnos$ci w
regionalnej, krajowej 1 globalnej skali.

Strategia Rozwoju WBiINoZ jest dokumentem opracowanym przy aktywnym
zaangazowaniu pracownikow skupionych w Zespole ds. Opracowania Strategii Rozwoju
WBIiNoZ 1 sklada sie z przedstawionych ponizej czesci.

» Cztery rownowazne obszary dzialan.

Obszary dzialan wyznaczajace glowne kierunki rozwoju Wydzialu opisano poprzez

cele gtowne, ktore nastepnie uszczegdélowiono w postaci celéw operacyjnych, stosujac

zasade przyczynowo-skutkowego powigzania pomiedzy nimi. Zaréwno cele gtéwne jak
operacyjne powstaly w efekcie przeprowadzonych konsultacji z wydzialowymi
jednostkami organizacyjnymi.

» Monitorowanie realizacji Strategii Rozwoju WBiNoZ.
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Misja Uniwersytetu Jagiellonskiego

Zadaniem Uniwersytetu Jagiellonskiego bylo 1 jest wytyczanie
nowych kierunkéw rozwoju mysli ludzkiej, w atmosferze tolerancji 1
wolno$sci w dziedzinie badan oraz nauczania z poszanowaniem
godnosci czlowieka 1 dla jego dobra. Dlatego dzi§ Uniwersytet
Jagiellonski ma obowiagzek chroni¢ podstawowe wartosci ludzkie
przed zagrozeniami wspoélczesnego $Swiata: upominaé sie¢ o
poszanowanie autonomii szkoél wyzszych, przeciwstawiaé sie
nienawiscl w zyciu spolecznym, pietnowacé brutalizacje obyczajow w
zyclu publicznym oraz demaskowaé pseudonauke 1 oszustwa
edukacyjne.

Wyrastajaca z zywego nurtu tworczosci naukowe) edukacja jest
rownie waznym zadaniem Uniwersytetu jak prowadzenie
dzialalno$sci badawcze). Dlatego stworzenie jak najlepszych

warunkow ksztalcenia oraz dbanie o jak najwyzszy poziom zajec
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dydaktycznych musi pozostawa¢ wspélnym celem dzialania

wszystkich pracownikéow uczelni.

Program Rozwoju Uniwersytetu Jagiellonskiego, czerwiec 2010

Wartosci Uniwersytetu Jagiellonskiego

Rownosé W

Prawda

Formutowanie prawdziwych sadéw 1
teorii, odkrywanie prawdy oraz
wychowywanie w jej duchu milodziezy
akademickie;.

Odpowiedzialnoéé

Odpowiedzialnos¢ za wilasny warsztat
naukowy, dyscypline, $rodowisko, ale
rowniez za wychowanie kolejnych
generacji oraz za wykorzystanie
autorytetu uczonego poza Uczelnia 1
struktura nauki.

Zyczliwosé

Bezposrednia opieka nad rozwijajacymi
sie umystami, udzielanie pomocy innym
cztonkom spolecznosci akademickiej;
dyskretne, ale owocne kierowanie
pierwszymi, samodzielnymi krokami
seminarzystow, magistrantow

1 doktorantow.

Sprawiedliwos¢

Sprawiedliwo$¢ wobec studentéw, ocena
przyznajaca wybranym szanse dalszego
rozwoju naukowego Ilub  kariery

pozaakademickiej.
traktowaniu kobiet 1 mezczyzn, zardwno
pracownikow, jak 1 studentow.

Rzetelnosé

Solidnosé, precyzja, rzetelny stosunek
do faktéw, do osiagnie¢ poprzednikéw
oraz do jezyka, w ktorym buduje sie
teorie 1 w ktorym przekazuje sie wiedze.

Tolerancja

Uwazne wstuchiwanie sie w opinie
innych, nawet w te przeciwstawne
wobec przekonan ogdlnie
obowiazujacych 1 osobistych.

Lojalnosé

Dyscyplina, wspomaganie wybranych
demokratycznie  witadz, solidarnos$é
wobec kolegéw, studentow i wszystkich
czlonkéw spolecznosci akademickiej.

Samodzielnoéé

Dodawanie samodzielnie
przygotowanych, przeprowadzonych

1 opracowanych efektéow wiasnych
badan do dziedzictwa swojej dziedziny
naukowe].
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Uczciwoéé doswiadczenia 1 indywidualnego
sumienia, moga W pelni rozwinaé swe
talenty odkrywcze 1 zdolnos¢ do obrony
przed presja negatywnych czynnikow

Stosowanie jasnych 1 jednoznacznych
kryteriow warsztatowych
1 wartosciujacych w dziatalnosSci

naukowej 1 dydaktyczne;. zewnetrznych.

Godnosé

Podmiotowe odniesienie pozostatych

wartosci do samego siebie, zadajace

zarazem respektowania podmiotowosci

przez innych. Przygotowane na podstawie Akademickiego
Kodeksu Wartoéci przyjetego na posiedzeniu

Wolnoéé nauki — wolnoéé uczonych Senatu Uniwersytetu Jagielloiskiego,

. ., , 25 czerwca 2003 rok.
Podmiotowa wolno$¢ uczonych, ktorzy

postepujac  wedle swego rozumu,

Misja Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi

Wydzial Biologii 1 Nauk o Ziemi posiada spdjna z Uniwersytetem
Jagiellonskim misje, wynikajaca z najlepszych tradycji uniwersyteckich,
polaczonych z nowoczesno$cig prowadzonych badan 1 nauczania jak rowniez

otwarto$cia na wyzwania przyszlosci. Misja Wydzialu, realizowana przez wspoélnote
nauczycieli akademickich, pracownikéow 1 studentow, jest troska o jednosé badan
naukowych 1 nauczania, dazenie do poznania 1 poszerzania horyzontéw wiedzy
poprzez pomnazanie najwyzsze] jakoSci dorobku naukowego w dziedzinie nauk
przyrodniczych oraz ksztalcenie z zachowaniem szczegoélnej dbatosci o wysoka jakosé
1 efektywno§¢é nauczania. Wysilek wlozony w realizacje misji przyczynia sie do
zroOwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju, a Wydzial Biologii 1 Nauk
o Ziemi staje sie prekursorem innowacyjnych rozwiazan w ksztalceniu

spoleczenstwa informacyjno-komunikacyjnego.
Najwyzsze] jakosci badania naukowe na Wydziale, prowadzone sa przez
badaczy reprezentujacych rézne dyscypliny nauk biologicznych 1 nauk o Ziemi, w

oparciu o interdyscyplinarny, nowoczesny warsztat naukowy 1 doskonale

wyposazone pracownie 1 laboratoria. Stala wspoélpraca z wiodacymi krajowymi 1
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zagranicznymi oSrodkami naukowo-badawczymi oraz podmiotami sektora
publicznego stuzy rozwojowi nauk przyrodniczych 1 §$wiadomego spoleczenstwa.

W procesie nauczania, szczegblng wage przywiazuje sie do przekazywania
wiedzy w sposob ksztaltujacy umiejetnosci poznawcze 1 innowacyjne podejScie, a
takze rozwijajacy tworczy krytycyzm, dazenie do prawdy 1 odpowiedzialno$é z
zachowaniem najwyzszych standardéw etyki zawodowej nauczyciela akademickiego.

Dzieki podejmowanym caloSciowym dzialaniom, absolwenci Wydziatu zyskuja
wszechstronne przygotowanie do réznorodnej aktywnosci zawodowe] na
konkurencyjnym i wymagajacym tak krajowym jak miedzynarodowym rynku pracy

w charakterze kompetentnych lideréw innowacji badawczych 1 dydaktycznych.

Strategiczne cele rozwoju
Wydzialu Biologii i Nauk o Ziemi
w latach 2013 — 2016

Zaakceptowany w dniu 22.10.2013 roku przez Rade Wydzialu Biologii 1 Nauk o
Ziemi dokument, do strategicznych celow na lata 2013-2016 zalicza:

Dbaloéé o wysoka jako§¢ badah naukowych.
Pozyskiwanie funduszy na badania naukowe.
Rozw@j infrastruktury badawcze;.

Rozwéj mlodej kadry.

Wspélprace z wiodacymi krajowymi i zagranicznymi oSrodkami naukowymi.

A S o

Dzialania na rzecz spolecznosci lokalnej 1 rozwoju spoleczno-gospodarczego

kraju.

7. Wdrazanie zdalnego nauczania.

8. Internacjonalizacje ksztalcenia poprzez zwiekszenie oferty kurséw w jezyku
angielskim oraz promowanie nowych kierunkéw w jezyku angielskim.

9. Dzialania prowadzace do optymalizacji zatrudnienia i wzrostu sprawnosci

instytucjonalnej Wydziatu i jego jednostek.
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10. Wzmacnianie pozycji lideré6w innowacyjnosci.
11.Uruchomienie Centrum Edukacji Przyrodniczej i budowe Instytutu Nauk
Geologicznych oraz pozyskanie funduszy na budowe Instytutu Botaniki i filii

Ogrodu Botanicznego.

Strategia dzialania Wydzialu Biologii i Nauk o Ziemi (Ryc. 1)
skupia sie w

czterech rownowaznych obszarach dzialan:

1. DBALOSC O WYSOKA JAKOSC BADAN NAUKOWYCH

1.1 Umocnienie pozycji naukowo-badawczej Wydziatu

W przeprowadzonej przez Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w roku 2013
parametryzacji, Wydzial Biologii 1 Nauk o Ziemi otrzymal wysoka kategorie A.

W latach 2013-2016 Wydzial zamierza nie tylko te pozycje utrzymac, ale takze czyni
starania o uzyskania statusu Krajowego Naukowego Oérodka Wiodacego (KNOW),
co wydatnie wzmocni pozycje Wydzialu jako lidera nauk biologicznych 1 nauk o

Ziemi wsrod polskich 1 zagranicznych jednostek naukowych.

1.2 Zwiekszenie aktywnosci badawcze)
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Wszystkie podejmowane przez Wydzial dzialania stuza zwiekszaniu
aktywnoéci 1 efektywnosci badawczej pracownikéw naukowych, doktorantéw 1
studentow.

W tym celu, wladze Wydzialu wspieraja rézne formy wspoétpracy miedzy
krajowymi 1 zagranicznymi osrodkami wiodacymi. Premiuja uczestnictwo w
krajowych 1 miedzynarodowych projektach 1 grantach badawczych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem projektow interdyscyplinarnych, co umozliwia ubieganie sie o duze
projekty z Narodowego Centrum Nauki, Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,
oraz Srodkow unijnych. Majac na uwadze szeroko rozumiana wymiane mysli
naukowej Wladze Wydzialu wspieraja zaréwno organizowanie jak 1 uczestnictwo w
miedzynarodowych konferencjach i zjazdach naukowych.

Wymiernym efektem tej polityki bedzie zwiekszenie liczby publikacji
naukowych w renomowanych czasopismach z Listy Filadelfijskiej. Stuzyé temu

bedzie takze rozwiniecie istniejacych oraz wprowadzenie nowych kursow

1 warsztatow, majacych na celu nauke pisania 1 przygotowywania wnioskéw o
fundusze w ramach konkurséw grantowych 1 projektowych, oglaszanych przez
instytucje krajowe 1 zagraniczne. Ponadto, wprowadzone beda kursy
przygotowywania 1 pisania publikacji naukowych oraz pozyskiwania inwestorow

zewnetrznych 1 prowadzenia negocjacji z przedstawicielami przemystu 1 biznesu.

1.3. Rozw¢j infrastruktury badawczej

Optymalne wykorzystanie nowoczesnych technologii zapewni réwnowage
miedzy zmianami technologicznymi, a zmianami w metodologii prowadzenia badan
naukowych. Stuzy¢ temu bedzie pozyskiwanie Srodkow z grantéw aparaturowych
oraz ze $rodkow europejskich na zakup najnowocze$niejsze] aparatury badawcze)

oraz oprogramowania.

1.4. Podnoszenie jakos$ci 1 prestizu wydawanych czasopism naukowych

10
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Wydziat jest siedzibg redakcji 1 wydawca anglojezycznych czasopism
naukowych o zasiegu miedzynarodowym. Wydawane sa:
» czasopismo protozoologiczne Acta Protozoologica

(http!//www.eko.uj.edu.pl/ap/; IFs012 0.984);

» czasopismo biologiczne Acta Biologica Cracoviensia Series Botanica

(http://www2.ib.uj.edu.pl/abe/; IF2007-2012 0.725);

» czasopismo geograficzne Peregrinus Cracoviensis
(http://www.pc.geo.uj.edu.pl/; pkt. MNiSW 5);
» Prace Geograficznelhttp://www.pg.geo.uj.edu.pl/; pkt. MNiSW 5).

Podniesienie poziomu naukowego w/w periodykow jak réwniez drukowanych pism
studenckich jest celem nie tylko Komitetow Redakcyjnych tych czasopism ale 1 wladz

Wydziatu.

1.5. Coroczna ocena pracownikow 1 doktorantow

Publikacje naukowe pracownikéw 1 doktorantéw sa istotnym kryterium ich
okresowej oceny. Stosowany na Wydziale, motywacyjny system gratyfikacji
uznaniowej (nagrody pieniezne, wyréznienia 1 dyplomy) jest czynnikiem
zachecajacym do publikowania wynikéw badan w najlepszych czasopismach 1
periodykach naukowych o wysokim Impact Factor i swiatowym zasiegu. Tego typu

dzialania staly sie juz stalym elementem polityki jakosci Wydziatu BiNoZ.

1.6. Organizacyjne 1 finansowe wspieranie dzialalno$ci badawcze] mlodych

pracownikow 1 doktorantow

Majac na uwadze wysoka jako$¢ badan naukowych, Wydziat bedzie wspieral
organizacyjnie 1 finansowo mlodych pracownikow 1 doktorantéw poprzez

angazowanie wypracowanych érodkéw wlasnych na stypendia dla doktorantéw oraz

11
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dofinansowywanie ich pilotazowych projektéw badawczych. Zapraszajac 1
organizujac przyjazdy najlepszych naukowcow z czotowych uniwersytetow Europy 1
Stanéw Zjednoczonych oraz réznych osrodkéw naukowych z catego Swiata, Wydziat
bedzie wdrazal skuteczny system wymiany naukowej 1 nawigzywania kontaktow,
motywujacy mtodych naukowcow do realizacji pomystéw 1 prowadzenia badan na

najwyzszym poziomie, takze we wspoélpracy z partnerami zagranicznymi.

2. DOSKONALENIE JAKOSCI KSZTALCENIA

2.1. Jedno$é¢ badan naukowych 1 nauczania

Wtadze Wydzialu BiNoZ 1 jego pracownicy stoja na stanowisku, ze wysoki
poziom prowadzonych badan naukowych gwarantuje najwyzszy poziom nauczania,
wszystkie za$ dzialania podejmowane na Wydziale maja na celu uzyskanie jak
najlepszych wynikéw ksztalcenia, dziatalnosci naukowej 1 organizacyjne)

pracownikéw, doktorantéw i studentéw (Zarzadzenie nr 1 Dziekana WbiNoZ z dnia

18.12.2012). Oferta dydaktyczna nauczanych przedmiotéw nawiazuje bezpoérednio

do aktualnych probleméw badawczych realizowanych na Wydziale. Studia na
wszystkich poziomach ksztalcenia beda wiec realizowane z uwzglednieniem
aktualnych trendéw w nauce $wiatowej 1 zgodnie z najnowszym stanem wiedzy.
Zaréwno zajecia teoretyczne (wyklady, seminaria) jak i praktyczne (éwiczenia
laboratoryjne, éwiczenia terenowe, warsztaty) pozostaja w $cislej zaleznoéci z
prowadzonymi badaniami wlasnymi pracownikéw Wydziatu 1 aktualnym nurtem
nauczania wspierajacym interdyscyplinarnos¢ programow ksztalcenia.

Ponadto, priorytetem stanie sie rozwdj ksztalcenia opartego na nowoczesnych
technologiach informacyjnych, co jest szczegélnie wazne w perspektywie zdobywania
nowej wiedzy, umiejetnoéci i kompetencji przez cale zycie (lifelong learning.
Zastosowanie w dydaktyce technik takich jak: e-learning, learning snapshots,
e-portfolio, microteaching, m-learning czy webquesting pozwoli studentom

wspotuczestniczy¢ w tworzeniu zajeé, ulatwi zadawanie pytan 1 prezentowanie

12
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swoich pomystéw 1 probleméw, a takze umozliwi dyskusje w grupie na forum
przedmiotowym oraz dodawanie nowych watkow 1 projektow. Tym samym, student
stanie sie jeszcze bardziej aktywnym podmiotem 1 $wiadomym uczestnikiem
procesoéw ksztalcenia.

Tworzenie 1 utrzymywanie relacji z absolwentami Wydzialu, poprzez
uroczyste, zgodne z wielowiekowa tradycja Uniwersytetu Jagiellonskiego
Swietowanie ukonczenia studiow, wreczenia dyplomow, rocznic 1 waznych wydarzen,
przyczyni sie do budowania tozsamosci absolwentow z Wydziatem 1 Uniwersytetem
Jagiellonskim 1 pozytywnie wplynie na podniesienie wartosci 1 state ulepszanie

procesu nauczania.

2.2. Internacjonalizacja dziatan dydaktycznych

W roku 2012 Wydzial BiNoZ utworzyt nowy kierunek studiow II stopnia
FEcology and Evolution, prowadzony calkowicie w jezyku angielskim. Intensywna
promocja przyczynia sie do zwiekszenia zainteresowania studiowaniem na elitarnym

kierunku naszego Wydziatu najlepszych absolwentéw studiéw przyrodniczych

I stopnia nie tylko z Polski ale 1 z zagranicy. Co wiecej, w dalszym ciagu rozszerzana
jest oferta kurséw w jezyku angielskim na wszystkich poziomach 1 kierunkach
studiow prowadzonych na Wydziale. Wykladowcami sa najlepsi pracownicy, ale
rOwniez zapraszani z zagranicznych oSrodkéow Visiting Professors, ktorzy
przeprowadzaja intensywne kursy lub seminaria na zaproszenie wspotpracujacych z
nimi naukowcéw. Dzialania te maja na celu dostosowanie wyksztalcenia 1
umiejetnosci  naszych studentow 1 absolwentow do aktualnych wyzwan
akademickich, spotecznych 1 gospodarczych. Ta aktywnosé Wydziatu sprzyjaé bedzie
coraz liczniejszym przyjazdom studentéw w ramach wymiany miedzynarodowej, co z
kolei stanowié¢ bedzie podstawe do wymiany wzajemnych doswiadczen i poprawy

jakosci ksztalcenia.

2.3. Projektowanie nowych kierunkow studiow 1 modyfikowanie juz istniejacych

13
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Majac na uwadze niekorzystne prognozy demograficzne 1 zmiany wymuszone
sytuacja spoleczno-gospodarcza kraju, Wydzial zamierza w oparciu o opinie 1
zapotrzebowanie zglaszane przez interesariuszy zewnetrznych, dostosowaé 1
modyfikowaé istniejaca oferte dydaktyczna. Aktywny udzial przedstawicieli
pracodawcéOw w opiniowaniu programow nauczania bedzie stalym elementem
poprawy programow 1 podnoszenia jakosci ksztalcenia. W obrebie istniejacych juz
kierunkéw, zostana utworzone nowe specjalnosci majace zrekompensowac zanikanie
kierunkéw studiéw niestacjonarnych oraz kierunkéw, ktérych atrakcyjnosé ulegla
zmniejszeniu. Ponadto zostang utworzone studia podyplomowe, majace
zagwarantowaé¢ kontynuacje zdobywania kwalifikacji absolwentom studiéw II
stopnia. Dzialania te zostana podjete roéwniez w odpowiedzl na rosnace
zapotrzebowanie na specjalistow z réznych waskich specjalnosci np. biologia sadowa,

obstuga systeméw informacji geograficznej (GIS) itp.

2.4. Stosowanie 1 doskonalenie procedur weryfikacji jakosci ksztalcenia

W oparciu o przyjete 1 realizowane na Uniwersytecie Jagiellonskim przepisy w
zakresie dziatania systemu doskonalenia jakosci ksztalcenia, zostaly przyjete na
Wydziale BiNoZ wewnetrzne wydzialowe procedury majace na celu weryfikacje
zaréwno uzyskanych efektéw ksztalcenia jak 1 jakosci pracy wykladowcow. Zespoly
ds. Ewaluacji Efektéw Ksztalcenia utworzone na kazdym kierunku beda
monitorowaly 1 przeprowadzaly analizy wynikéw w réznych obszarach ksztalcenia, a
we wspolpracy z powolanym w 2010 roku Wydzialowym Zespolem Doskonalenia
Jakosci Ksztalcenia beda wskazywaly dzialania naprawcze. Opracowane zasady

przeprowadzania hospitacji oraz wykorzystania ich wynikoéw, stanowia podstawe
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sformalizowanej przez Dziekana Wydzialu BiNoZ w Zarzadzeniu nr 2 procedury,

stuzacej stalemu doskonaleniu procesow dydaktycznych 1 jakosci ksztalcenia.

2.5. Uznanie szczegodlnego znaczenia ocen okresowych pracownikéw

Istotnym elementem polityki jakoSci obowiazujacym na Wydziale, bedzie
coroczne premiowanie nauczycieli akademickich uzyskujacych najwyzsze noty w
ankietowym systemie oceny zaje¢. Wobec wykladowcéw ocenionych ponizej $redniej
wydzialowej, zostang uruchomione wewnetrzne procedury stuzace merytorycznym
wsparciem w ulepszeniu ich umiejetnosci dydaktycznych oraz w uzyskiwaniu przez

nich coraz lepszych efektow.

3. KONSOLIDACJA STRUKTUR ORGANIZACYJNYCH I DOSKONALENIE ICH FUNKCJONOWANIA

3.1. Doskonalenie zasad zarzadzania jednostka

Profesjonalne zarzadzanie strukturami organizacyjnymi Wydzialu jest

nadrzednym celem, ktory gwarantuje wsparcie dla studentéw, doktorantow,

stuchaczy studiow podyplomowych oraz pracownikéw naukowych. Dziatania
zmierzajace do udoskonalenia zasad zarzadzania Wydzialem maja m. in. zahamowacé
negatywne dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych skutki postepujace)
biurokratyzacji, zmniejszy¢ obcigzenia dziatalnoScig administracyjna nie zwigzana z
badaniami 1 nauczaniem oraz zahamowac¢ postepujaca pauperyzacje milodych

pracownikow 1 doktorantéw 1 odplyw najlepszych pracownikow 1 absolwentow.

3.2. Spajanie struktur organizacyjnych Wydzialu w ramach rozwijajacej sie¢ bazy

infrastrukturalne;j
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Wtadze Wydziatu w ramach konsolidacji struktur organizacyjnych w obrebie
IITI Kampusu UJ prowadza budowe Centrum Edukacji Przyrodniczej (CEP), a takze
planuja budowe nowych budynkéw Instytutu Nauk Geologicznych i Instytutu
Botaniki. Wybudowanie tych obiektow stanowié¢ bedzie dodatkowy impuls dla
rozwoju dydaktyki Wydzialu poprzez wzbogacenie oferty kurséow prowadzonych w
nowoczesnych, dobrze wyposazonych salach dydaktycznych tych jednostek.

Kolejng planowang inwestycja jest utworzenie Parku Uniwersyteckiego. W
planowanym zarysie, obiekt ten bedzie pelnil wszechstronne funkcje dydaktyczne
wspomagajace proces nauczania studentow nauk przyrodniczych na réznych
poziomach studiéw. Ponadto, powstaly zespdét parkowo-ogrodowy bedzie pelnil
funkcje rekreacyjne dla wszystkich pracownikéw rozwijajacego sie kampusu

uniwersyteckiego oraz mieszkancow okolicznych osiedli.

4. INTERAKCJA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM

4.1. Intensyfikacja wspdéldziatania z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie

jakoséci ksztalcenia

Coraz $cislejsza wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi, stanowié
bedzie istotny czynnik doskonalenia programoéw nauczania. Zglaszane przez

przedstawicieli pracodawcow opinie, uwagi 1 propozycje pozwola elastycznie

reagowaé na nowe wyzwania 1 modyfikowaé¢ programy nauczania na kierunkach
studiow prowadzonych przez Wydzial, tak aby jak najszybciej 1 najlepiej wyposazy¢
absolwentéw w kompetencje konieczne na dynamicznie zmieniajacym sie rynku
pracy. Takie mechanizmy wspétpracy pomiedzy Wydzialem 1 potencjalnymi
pracodawcami skutecznie zwieksza konkurencyjnos$é absolwentéow konczacych studia

na Wydziale Biologii 1 Nauk o Ziemi.

4.2. Zacie$snienie wspélpracy z partnerami spolecznymi w organizacji wspolnych

przedsiewzie¢ popularyzujacych nauki przyrodnicze
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Wydzial bedzie kontynuowal dotychczasowe, doskonale sprawdzajace sie
formy wspélpracy majace na celu popularyzacje nauk przyrodniczych. Dla szerokiej
rzeszy odbiorcéw(dzieci i dorostych) nadal beda organizowane cykliczne wydarzenia
takie jak: Noc Biologow, Noc Naukowcow, Noc Muzedow, Dni Otwarte czy Festiwal
Nauki, a takze kontynuowana bedzie wspoélpraca patronacka z Krakowskim
Mtodziezowym Towarzystwem Przyjaciét Nauki 1 Sztuki w Centrum Mlodziezy im.
Henryka Jordana w Krakowie. Ponadto, organizowane sa zajecia dla Uniwersytetu
Dzieci oraz prowadzona jest wspélpraca ze szkolami wszystkich pozioméw
ksztalcenia. Celem tych dziatan jest rozbudzanie wéréod mtodziezy zainteresowania
naukami przyrodniczymi, a w konsekwencji checi planowania swojej kariery

zawodowe) w oparciu o wiedze zdobyta w ramach studiow prowadzonych przez

Wydzial.

4.3. Intensyfikacja wspéldziatania z najblizszym otoczeniem spoleczno-gospodarczym

Pracownicy Wydziatu, sa od lat najlepszymi 1 uznanymi w kraju 1 na $wiecie
ekspertami 1 specjalistami w swoich dziedzinach. Poprzez czynny udzial w
dzialalnosci zwiazanej z opiniowaniem, przeprowadzaniem ekspertyz, monitoringow
1 analiz Srodowiskowych, wraz z zaangazowanymi studentami i doktorantami
aktywnie wspotuczestnicza w harmonizacji dzialan gospodarczych, nie tylko na

terenie wojewodztwa malopolskiego ale takze w catej Polsce.

Monitorowanie realizacji Strategii Rozwoju

Wydzialu Biologii i Nauk o Ziemi

Wszystkie przedstawione wyzej obszary dziatalnoSci wraz z wewnetrznymi
mechanizmami kontroli wpltywaja bezposrednio na rozwdj Wydziatu Biologii 1 Nauk
o Ziemi (Ryc. 2). Realizacja przyjetej strategii rozwoju Wydzialu BiNoZ bedzie
nadzorowana przez Kolegium dziekansko-dyrektorskie zlozone =z Dziekana,

Prodziekanéw 1 Dyrektoréow Instytutow. Kolegium dokona przegladu realizacji
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strategii po dwoch latach od momentu jej przyjecia, proponujac Radzie Wydzialu
ewentualne jej modyfikacje. Na wniosek kazdego z czlonkéow Kolegium, przeglad
realizacji Strategii moze by¢ dokonany réwniez w terminach wczesniejszych.
Dokonany przeglad 1 niezadowalajaca ocena skuteczno$ci obowiazujace] strategii,
moze stanowi¢ podstawe do wprowadzenia zmian przedstawianych do akceptacji na

posiedzeniu Rady Wydziatu Biologii 1 Nauk o Ziemi.

Harmonogram realizacji Strategii Rozwoju

Wydzialu Biologii i Nauk o Ziemi

Realizacja Strategii Rozwoju WBiNoZ przebiegaé bedzie zgodnie z harmonogramem:
» listopad 2013 - przyjecie strategii wraz z powotaniem Kolegium;
» styczen - grudzien 2014 - wdrozenie strategii, wraz z rocznymi raportami
czastkowymi przygotowywanymi przez poszczegolne jednostki Wydziatu.
» styczen 2015- ocena stanu wdrazania strategii wraz z propozycjami

niezbednych zmian.
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Rycina 1. Strategia rozwoju Wydziatu Biologii 1 Nauk o Ziemi z wyszczegdlnieniem obszaréw dziatan.

Obszar 4.
Interakcja z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym
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Rycina 2. Schemat interakecji gtléwnych obszarow dziatalnosci Wydzialu 1 wewnetrznych mechanizméw kontrolnych wplywajacych

na rozw0) Wydzialu BiNoZ.
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